
Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

gennaio 2010

A B C (=A-B) C/A

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 69 6 63 91%

Area Economico Finanziaria 4 92 4 88 96%

Area Tecnica Edilizia Privata 2 46 4 42 91%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 237 19 218 92%

Area Cultura 3 79 7 72 91%

Area Demografici 1 28 1 27 96%

Segretario Comunale 1 23 2 21 91%

totali 23 574 43 531 93%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 112 14 98 88%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 102 4 98 96%

totali 8 214 18 196 92%

Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

febbraio 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 60 8 52 87%

Area Economico Finanziaria 4 80 3 77 96%

Area Tecnica Edilizia Privata 2 40 3 37 93%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 204 6 198 97%

Area Cultura 3 68 3 65 96%

Area Demografici 1 24 0 24 100%

Segretario Comunale 1 20 1 19 95%

totali 23 496 24 472 95%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 96 11 85 89%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 84 11 73 87%

totali 8 180 22 158 88%

Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

marzo 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 69 6 63 91%

Area Economico Finanziaria 4 92 8 84 91%

Area Tecnica Edilizia Privata 3 69 4 65 94%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 231 11 220 95%

Area Cultura 3 69 5 64 93%

Area Demografici 1 23 0 23 100%

Segretario Comunale 1 23 0 23 100%

totali 24 576 34 542 94%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 108 0 108 100%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 108 3 105 97%

totali 8 216 3 213 99%



Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

aprile 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 63 3 60 95%

Area Economico Finanziaria 4 84 6 78 93%

Area Tecnica Edilizia Privata 3 63 7 56 89%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 213 28 185 87%

Area Cultura 3 63 7 56 89%

Area Demografici 1 46 3 43 93%

Segretario Comunale 1 21 0 21 100%

totali 24 532 54 499 94%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 100 29 71 71%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 84 3 81 96%

totali 8 184 32 152 83%

Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

maggio 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 63 1 62 98%

Area Economico Finanziaria 4 84 6 78 93%

Area Tecnica Edilizia Privata 3 63 4 59 94%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 219 6 213 97%

Area Cultura 3 63 3 60 95%

Area Demografici 2 47 7 40 85%

Segretario Comunale 1 21 3 18 86%

totali 25 560 30 530 95%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 104 0 104 100%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 84 84 100%

totali 8 188 0 188 100%

Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

giugno 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 63 4 59 94%

Area Economico Finanziaria 4 84 14 70 83%

Area Tecnica Edilizia Privata 3 63 13 50 79%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 213 16 197 92%

Area Cultura 3 63 13 50 79%

Area Demografici 1 46 1 45 98%

Segretario Comunale 1 21 1 20 95%

totali 24 532 62 491 92%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 100 19 81 81%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 100 14 86 86%

totali 8 200 33 167 84%



Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

luglio 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 66 10 56 85%

Area Economico Finanziaria 4 88 14 74 84%

Area Tecnica Edilizia Privata 3 66 16 50 76%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 228 48 180 79%

Area Cultura 3 66 5 61 92%

Area Demografici 1 49 3 46 94%

Segretario Comunale 1 22 0 22 100%

totali 24 563 96 489 87%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 108 24 84 22%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 108 4 104 4%

totali 8 216 28 188 87%

Comune di Fossalta di Portogruaro

Adempimento di cui all'art.21 comma 1 della Legge n.69 del 18 giugno 2009

agosto 2010

 numero dipendenti giornate lavorative dovute assenze a qualsiasi titolo giornate lavorative svolte presenza in servizio (percentuale)

Area Segreteria 3 66 30 36 55%

Area Economico Finanziaria 4 88 21 67 76%

Area Tecnica Edilizia Privata 3 66 31 35 53%

Area Tecnica Lavori Pubblici Manutenzioni 9 222 65 157 71%

Area Cultura 3 66 33 33 50%

Area Demografici 1 48 29 19 40%

Segretario Comunale 1 22 0 22 100%

totali 24 556 209 369 66%

UNIONE DEI COMUNI

Area Vigilanza (unione dei Comuni) 4 104 30 74 71%

Area Servizi Sociali (Unione dei Comuni) 4 104 24 80 77%

totali 8 208 54 154 74%


